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2026년 AI‧XR 얼라이언스 2차 운영위원회 결과 
(‘26.8.27.(목), MDIA 정책기획팀)

□ 회의 개요

 ㅇ (일시/장소) 8월 25일(화)(오후2~4시)/MDIA 대회의실(서울 강남)

 ㅇ (참석자) : 총 15명(과기정통부 SW정책관, 얼라이언스 의장 및 운영위원)

□ 논의 내용

 ㅇ (안건1) ‘26년도 AI‧XR 얼라이언스 상반기 운영 실적 보고 

 ㅇ (안건2) 분과(차세대기술전략/윤리제도/인재양성/상생협력) 운영 현황 보고

 ㅇ (안건3) 산업계 현황 전문가 발제(경기연구원 이승환 AI 연구실장)

 ㅇ (기타) KMF 2026 운영 결과 보고, 운영위원 위촉장 수여 등 

□ 세부 일정

시 간 주 요 내 용 비 고

14:00 ~ 14:05 (‘05) • 참석자 소개 및 회의 안내 사무국

14:05 ~ 14:10 (‘05) • 인사 말씀 의장

14:10 ~ 14:30 (‘20) • ‘26년도 AI‧XR 얼라이언스 상반기 운영 실적 보고 사무국

14:30 ~ 14:50 (‘20) • 각 분과별 운영 현황 보고 분과장

14:50 ~ 15:10 (‘20) • 산업계 현황 전문가 발제
경기연구원

이승환 실장 

15:10 ~ 15:20 (‘10) Break Time

15:20 ~ 15:40 (‘20)
• 기타 토의 

- KMF 2026 운영 결과 
사무국 

15:40 ~ 15:50 (‘10) • 운영위원 위촉장 수여 참석자 

15:50 ~ 16:00 (‘10) • 기념촬영 및 마무리 참석자
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□ 회의 내용

 ㅇ (안건1) ‘26년도 AI‧XR 얼라이언스 상반기 운영 실적 보고

   - 사무국 및 유관기관(IITP/NIA/SPRi/RAPA) 상반기 운영실적 보고 

 ㅇ (안건2) 각 분과별 운영 현황 보고

   - 차세대기술전략(1회) : 생태계 맵 작성을 위한 7개 가치사슬 표준 

프레임 초안 설계

   - 윤리제도(1회) : AI 글래스 활용 확대에 따른 사생활 침해·정보

보안 이슈 및 법제화 제안 논의

   - 인재양성(2회) : 창업/융합 프로젝트 중심 교육 체계 구축 및 단계별 

인재 양성 플랫폼 논의

   - 상생협력(1회) : 인공지능기본법 및 하도급법 개정사항 반영 표

준계약서(5종)·표준약관(2종) 개정 추진

 ㅇ (안건3) 산업계현황 전문가발제(경기연구원 이승환 AI 연구실장)

   - 기술진화 : AR·디지털 트윈이 AI·로보틱스와 결합하여 '피지컬 AI'  

     및 '월드 모델'로 진화

   - 핵심화두 : 공간 지능(Spatial Intelligence) 기반 학습, AI 에이전트 전환, 

중국의 데이터 팩토리 등 신종 BM 및 AI 글래스 사회적 규제 이슈 대두

 ㅇ (기타) KMF 2026 결과보고 및 자유토의 

   - 피지컬 AI 및 가상 시뮬레이션 국가 대응 강화 필요

   - 로보틱스, 가상 시뮬레이터, AI 에이전트 기업을 얼라이언스 

내로 섭외하여 회원사 스펙트럼 확장 추진

   - 생태계 맵에 디지털 트윈, 공장 자동화, 로봇 시뮬레이션 영역 보완 반영

   - 의료 메타버스 등 현장 수요가 높은 분야의 전문 인력 양성 

및 유관 학회·기관 간 B2B 협력 지원 강화


